
Заключение специалиста об уровне профессиональной деятельности педагогического работника  

организации, осуществляющей образовательную деятельность 

(форма 7) 
 

 (по должности «старший инструктор-методист», «инструктор-методист» организации (структурного подразделения),  

реализующей дополнительные образовательные программы спортивной подготовки) 

 

 

 (Ф.И.О. аттестуемого*, место работы, должность) 
 

Специалист: _____________________________________________________________________________________________________________ 
                                                                                                      (Ф.И.О., место работы, должность эксперта) 
 

провел(а) экспертизу в форме анализа индивидуальной папки ___________________________________________________________________ 
                                                                                                                                                              (дата проведения экспертизы) 

 

№ Критерии и показатели Баллы Наличие подтверждающих документов в индивидуальной папке Примечания 

1. Методические разработки (публикации) 

1.1. Издаваемые на уровне Российской 

Федерации, международными 

организациями 

100 Копия методических разработок (публикаций), заверенная подписью 

руководителя и печатью организации. 

 

Баллы суммируются. 

В 

межаттестационный 

период. 

1.2. Издаваемые на уровне субъекта 

Российской Федерации 

70 

1.3 Издаваемые на уровне муниципального 

образования 

40 

2. Участие в семинарах, конференциях, проведение открытых занятий, мастер-классов и других мероприятий, отсутствие взысканий 

2.1 Проводимые на уровне Российской 

Федерации, международных организаций: 

 Копия документа об участии специалиста в семинарах, 

конференциях, мастер-классах и иных научно-практических 

мероприятиях, выданного организациями указанных мероприятий, 

заверенная подписью руководителя и печатью организации. 

 

В 

межаттестационный 

период. 

  

2.1.1. 1 мероприятие 90   

 2 и более мероприятия 100   

2.2. Проводимые на уровне субъекта 

Российской Федерации:  

   

2.2.1. 1 мероприятие 60   

2.2.2. 2 и более мероприятия 70   



2.3. Проводимые на уровне муниципальных 

образований 

   

2.3.1 1 - 2 мероприятия  30 

2.3.2 3 и более мероприятия 40 

2.3. Проводимые организацией:  

2.3.1. 1 - 2 мероприятия 20 

2.3.2. 3 и более мероприятия 30   

2.4. Наличие/отсутствие: дисциплинарных 

взысканий; документально 

подтвержденных жалоб от участников 

образовательного процесса <*> 

- 60 Справка работодателя. 

 

В период 

прохождения 

аттестации 

<*> представление 

справки обязательно 

3. Наличие почетных спортивных званий и (или) ведомственных наград, поощрений 

3.1. Уровень Российской Федерации 300 Копия документа, подтверждающего присвоение почетных 

спортивных званий и (или) ведомственных наград и поощрений за 

весь период профессиональной деятельности инструктора-методиста, 

заверенная подписью руководителя и печатью организации. 

 

Баллы суммируются, при наличии нескольких почетных спортивных 

званий, ведомственных наград, поощрений одного уровня баллы 

считаются один раз. 

За весь период 

профессиональной 

деятельности 

 

3.2. Уровень субъекта Российской Федерации 200 

3.3. Уровень муниципального образования 100 

3.4. Уровень организации 50 

4. Опыт работы по должности 

4.1. Стаж работы – не менее 5 лет  300 Копия трудовой книжки, заверенная подписью руководителя и 

печатью организации и (или) сведения о трудовой деятельности в 

соответствии со статьей 66.1 Трудового кодекса Российской 

Федерации. 

За весь период 

профессиональной 

деятельности. 

<**> - только для 

первой категории 

4.2. Стаж работы – не менее 3 лет<**> 200 

Общее количество баллов:    

 

Общее заключение. На основании анализа индивидуальной папки _______________________________________________________________ 
                                                                                                                                                              (Ф.И.О. аттестуемого) 

____________________________________________________________________________________________________ можно сделать вывод: 

уровень квалификации _____________________________________ соответствует требованиям, предъявляемым к ______________________  
                                                        (должность)                                                                                                                                               (первой, высшей)                  
квалификационной категории. 

 

Подпись специалиста: ____________________________________________________________________________________________________ 
* В случае изменения ФИО в межаттестационный период предоставляется копия документа, заверенная работодателем, подтверждающая указанные изменения 



 

Сумма баллов для определения квалификационной категории 

Педагогические работники Количество баллов 

на первую квалификационную категорию 

 

Количество баллов 

на высшую квалификационную категорию 

Старший инструктор-методист, 

инструктор-методист 

350 и более 550 и более 

 

Список сокращений: 

Индивидуальная папка - папка, в которой зафиксированы личные профессиональные достижения педагогического работника 

в образовательной деятельности, результаты обучения, воспитания и развития его учеников, вклад заявителя в развитие системы 

образования 

 


